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Uchwata Nr ...,

Rady Miejskiej w Piwnicznej-Zdroju
(o] - e L

W sprawie zmiany uchwaty w sprawie: ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Miasto i Gmine Piwniczna-zdréj.

Na podstawie art, 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2 2022 r. poz. 559, 583,
1005, 1079, 1561) oraz art. 30 ust, 6 i6a w zwigzku z art. 34a j 91 d pkt. 1 art. 9ca ust.11-13 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 . poz. 1762, z 2022 r, poz. 935, 1116, 1700, 1730), § 5 pkt. 2 lit. ¢
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j | Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw Przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z péin. zm.}), Rozporzadzenia Ministra Edukacji
i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 . Zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie wysokoéci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogalnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania
za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2022 poz. 1798) w zwigzku z art, 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r,
0 zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 poz. 1730) .

Rada Miejska w Piwnicznej-Zdroju uchwala, co nastepuje:
§1

W Uchwale Nr XXXV/245/09 Rady Miasta | Gminy Piwniczna-Zdréj z dnia 29 kwietnia 2009 r. w Sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkofach i placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto i Gmine
Piwniczna-Zdréj z péin. zm., w zalgczniku Nr 1 tej uchwaty wprowadza sig nastepujace zmiany:

1. §4pkt.2 otrzymuje nowe brzmienie:

»~Dodatki funkcyjne przystugujg nauczycielom, ktdrym w szkole powierzono:

a) stanowisko dyrektora szkoty,

b) inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie szkoty,

¢)  wychowawstwo klasy (oddziaty przedszkolnego),

d)  sprawowanie funkcji mentora,

e} sprawowanie funkgji opiekuna stazu w okresie do dnia 31 sierpnia 2027 r, w odniesieniu do nauczycieli ,
ktérym powierzono sprawowanie funkgji opiekuna stazu dia nauczycieli odbywajqcych staz na stopieri
nauczyciela mianowanego, o ktorym mowa w art, 10 ust, 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r, 0 zmianie
ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 pos. 1730), przez okres
sprawowania tej funkcji”.

2. § 5 otrzymuje nowe brzmienie:

~Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycielowi, ktéremu powierzono obowigzki okreslone w § 4 pkt. 2
W zastepstwie. W tych przypadkach prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia miesigca po uptywie 1

miesiecznego okresu petnienia tych obowiqzkéw | gasnie z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego po
Zaprzestaniu petnienia tych obowigzkéw”,

3. §6pkt.1 otrzymuje nowe brzmienie:

»Nauczycielom preystuguje dodatek funkcyjny,  ktérym powierzono w szkofach stanowiska kierownicze,
wychowawstwo klasy (oddziatu przedszkolnego), sprawowanie funkeji mentora, sprawowanie funkcji opiekuna
stazu w okresie do dnig 31 sierpnia 2027 r. w odniesieniu do nauczycieli, ktorym powierzono sprawowanie funkcji
opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajgcych stas na stopleri nauczyciela mianowanego, o ktérym mowa w art. 10
ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o Zzmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U.

22022 poz. 1730), przez okres sprawowania tej funkcji”.,

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionego rozporzadzenia zostaly ogtoszone w Dz. U, 2 2014 . poz. 922, z 2015 r. poz. 868, 2 2016 r. poz.
1029, z 2017 r. poz. 630, 2 2018 1., Poz. 638, 2 2019 r, poz. 249, 1587 i 2441,22020r. poz. 1491, z 2021 r. poz. 787 oraz z 2022 r. poz. 1057,



7. § 10 pkt. 2 otrzymuje nowe brzmienie:

LPrzyznany dodatek funkcyjny z tytutu petnienioc obowigzkéw mentora lub opiekuna stazu w okresie do dnia
31 slerpnia 2027 r. w odniesieniu do nauczycieli, ktdrym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna staiu dla
nauczycieli odbywajgcych staz na stopieri nauczyciela mianowanego, o ktérym mowa w art, 10 ust. 1-5 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2022 poz.
1730), przez okres sprawowania tej funkcji — jest zmniejszany proporcjonalnie do okresu: pobierania
wynagrodzenia za czas choroby, zasitku chorobowego, zasitku opiekuriczego, zasitku macierzyriskiego
i rodzicielskiego”.

§2
Z dniem 1 wrzesnia 2022 roku traci moc Uchwata Nr XIV/103/2019 Rady Miejskiej w Piwnicznej-Zdroju z dnia 30 wrzesnia
2019 r. w sprawie zmiany uchwaty w sprawie: ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli w szkotach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Miasto | Gmine Piwniczna-Zdrdj.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Piwnicznej-Zdroju.

§4
Uchwata wchodzi w Zycie z mocg obowigzujgea od 1 wrzesnia 2020 roku i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Matopolskiego.
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UZASADNIENIE:

W zwigzku ze zmianami w ustawie — Karta Nauczyciela, Wprowadzonymi z dniem 1 wrzesnia 2022 r. ustawq z dnia 5
sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy - Kartg Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz, 1730) w zakresie awansy
zawodowego nauczycieli, w tym Wprowadzeniem w art. 9¢ca ust. 11-13 ustawy — Karta Nauczyciela funkgji mentora,
ktdrego zadaniem bedzie wspieranie na biezgco nauczyciela boczatkujacego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie,
Zmienione zostafo rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 7 dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych  stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdinych warunkdw  przyznawania dodatkéw

w okresie do dnia 31 sierpnia 2027 r. zachowano uprawnienie do dodatky funkeyjnego w odniesieniu do nauczycieli,
ktérym powierzono Sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych stai na stopien nauczyciela
mianowanego, o ktérych mowa w art. 10 ust. 1-5 cyt, ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o Zmianie ustawy - Karta
Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw, przez okres Sprawowania tej funkji. Przepisy rozporzadzenia nowelizujgcego

z dnia 24 sierpnia 2022 r. weszty w Zycie z dniem 1 wrzeénia 2022 r,

Z 2019 r. poz.1461) dopuszcza mozliwoéé nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowigzujgcej, Jezeli zasady
u‘emokratycznego panstwa Prawnego nie stojg temu na przeszkodzie, Przyimuje sie, e powyisze zasady nie zostang
naruszone, jezeli przepisy majgce dziataé z moca wsteczng nie wprowadzajg obowigzkéw, a wsteczne przyznanie
okreslonych uprawnien nje jest réwnoznaczne 7 POgorszeniem sytuacji podmiotéw. Majac na wzgledzie, ze uchwalane przez
samorzady regulaminy wynagradzania beda okreéla¢ wysokos$¢ dodatku funkeyjnego dla nowej grupy nauczycieli (zmierzajg
do realizacji uprawnieri ptacowych pracownikéw), nie ma przeszkdd prawnych w zastosowaniu tego rodzaju rozwizzania
legislacyjnego.

z zalgcznikiem do rozporzadzenia MEN w sprawie minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego. ( 3597,00 x 7% =
251.79 zt - stan na 15.09.2022 r.)

Pozostale zapisy w/w projektu uchwaty dotyczace wysokosci dodatku funkcyinego dla dyrektora, Wicedyrektora,
wychowawey klasy (oddziaty przedszkolnego), opiekuna staiu ~ bez zmian (w stosunky do obowigzujacej Uchwaty

Nr XIV/103/2019 Rady Miejskiej w Piwnicznej-Zdroju z dnia 30 wrzeénia 2019 r, w sprawie zmiany uchwaly w sprawie:
ustalenia regulaminy wynagradzania nauczycieli w szkotach i placéwkach oswiatowych Prowadzonych przez Miasto i Gmine
Piwniczna-zdréj).







